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Meier Verpackungen ist ein führendes Unternehmen in der Verpackungsindustrie, das durch Qualität, 
Innovation und Kundenzufriedenheit überzeugt. Als systemrelevanter Zulieferer in die Lebensmittelbranche 
zeichnen wir uns seit über 40 Jahren als krisensicheres und wachstumsorientiertes Unternehmen aus. Regio-
nal verankert und international vernetzt agieren wir als Beschaffungspartner für allseits bekannte österrei-
chische Unternehmen. Mit unseren innovativen Kundenlösungen begeistern wir Kunden und Konsumenten 
gleichermaßen.

Zur Verstärkung unseres Teams in Hohenems, Vorarlberg, suchen wir einen

Ihr Aufgabengebiet
//  Eigenständige Erstellung und Analyse von 
 Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen 
 (gemäss UGB & IFRS)
//  Monatsreporting an die Konzernzentrale
//  Analyse der Ergebnisentwicklung, Budgetierung   
 und Entwicklung von Gegenmaßnahmen in 
 Zusammenarbeit mit den verantwortlichen 
 Führungskräften
//  Laufende Weiterentwicklung der Controlling-,
 Reporting- und Steuerungsinstrumente
//  Aktive Teilnahme an konzernübergreifenden 
 Themen und Projekten
//  Führung eines kleinen Teams
//  Zusammenarbeit und Unterstützung des Finance   
 Direktors

Ihr Profil
//  Abgeschlossene Wirtschaftsausbildung 
 (Wirtschaftswissenschaftliches Studium oder HAK-
 Abschluss mit Schwerpunkt Controlling)
//  Sehr gute Englischkenntnisse
//  IT-Affinität und sehr gute Excel-Kenntnisse
//  PowerBi-Kenntnisse von Vorteil
//  Analytisches, prozessorientiertes und bereichs-
 übergreifendes Denkvermögen
//  Strukturierter und ergebnisorientierter Arbeitsstil

CONTROLLER (M/W/D, 100 %)

VERPACKUNGEN SIND 
UNSERE LEIDENSCHAFT.

Wir bieten eine vielseitige, langfristige und erfolgreiche Karriere in einem topmotivierten Team. Eine sehr gute In-
frastruktur, attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten und ein On-Boarding-Prozess garantieren einen sehr guten 
Start bei Meier Verpackungen.

Die Entlohnung richtet sich nach dem KV für Handel. Nachdem sowohl Sie als auch wir uns nicht mit dem 
Mindestmaß zufriedengeben, liegt das tatsächliche Gehalt höher und orientiert sich an Ihrer Qualifikation und 
Berufserfahrung.

Flexibilität durch 
Gleitzeit

Flexibilität durch 
Homeoffice

Flexibilität durch
moderne Hardware

Flexibilität durch 
Mittagessen vor Ort


